
 

 

 
Die Wohlfahrtsgesellschaft Gut Hellberg mbH unterhält in Ettlingen und Rheinmünster 
Schwarzach zwei stationäre Jugendhilfeeinrichtungen für Junge Menschen im Alter von 
10 bis 21 Jahren.  

In zwei Intensivwohngruppen des St. Augustinusheim werden männliche Jugendliche ab 
12 Jahren aufgenommen, die sexuell übergriffiges Verhalten aufweisen. 

 

Wir suchen 

Jugend- und Heimerzieher/ Sozialpädagoge 
für Intensivwohngruppe oder vergleichbare 
Qualifikation (m/w/d)  
Heilerziehungspfleger / Heilpädagoge / Erzieher / Arbeitserzieher als Pädagogische 
Fachkraft  

im stationären Schichtdienst in Voll- oder Teilzeit  

Sie sind flexibel, durchsetzungsstark und haben Spaß an der Arbeit im Team? Sie 
möchten Kindern Orientierung in schwierigen Lebenslagen geben?  Besitzen das 
notwendige Gespür für kritische Situationen? Können Haltung vertreten und 
konsequent, verbindlich und positiv Beziehung gestalten? 

 

Zu ihren Aufgaben zählen: 

 Betreuung, Begleitung und Förderung von männlichen Jugendlichen innerhalb 
der Tages- und Wochenstruktur 

 Individuelle Einzelbetreuung und Förderung, sowie Begleitung der 
Freizeitgestaltung 

 Hilfestellungen in schulischen Angelegenheiten 
 Begleitung von Elternkontakten sowie Vor- und Nachbereitung 
 Eine enge Zusammenarbeit im Team 
 Eine enge Zusammenarbeit mit der pädagogischen Leitung und den 

Verbundleiter*innen sowie psychologischen und pädagogischen Fachdiensten 
 Formulieren von Stellungnahmen, als Teil von Entwicklungsberichten 
 Teilnahme an Hilfeplan – und Aufnahmegesprächen 
 Regelmäßige Teilnahme an Teamsitzungen und Fallbesprechungen 
 Regelmäßige Teilnahme an Informationsveranstaltungen und Fortbildungen 

 



 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik oder 
abgeschlossene Ausbildung als Erzieher_in oder Jugend- und Heimerzieher_in 
oder ein vergleichbarer Abschluss 

 Kompetenz und Freude im Umgang mit Kindern sowie deren vielfältigen 
Herausforderungen 

 Verantwortungsbewusstsein sowie wertschätzende, ressourcenorientierte 
Grundhaltung 

 Erfahrung oder Offenheit für die Herausforderungen des Kontexts Jugendhilfe 
 geduldig, belastbar, humorvoll und teamfähig  
 Bereitschaft zur Schichtarbeit 
 Sicheres Auftreten 
 Erfahrung mit Deeskalationsmanagement oder die Bereitschaft zur 

Weiterbildung 
 Verantwortungsbewusstsein und Kommunikationsfähigkeit  

 

Wir bieten 

 Bezahlung nach AVR Caritas 
 verschiedene Zeitwertkontenmodelle zur flexiblen Gestaltung der langfristigen 

Arbeitszeit 
 Betriebliche Zusatzversorgung 
 vermögenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge 
 Jobrad 
 regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 
 einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 
 Supervision  

 

Für nähere Informationen und Fragen steht Ihnen Thomas Schilling, Pädagogische 
Leitung St. Augustinusheim, gerne zur Verfügung. Tel: 07243 7740-7300, 
t.schilling@augustinusheim.de 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail 

Wohlfahrtsgesellschaft „Gut Hellberg“ mbH 
Personalwesen 
Yvonne Krug 
Schöllbronner Str. 78 
76275 Ettlingen 
Email: y.krug@gut-hellberg.de 

www.guthellberg.de/Stellenportal 


