Baden-Wirttemberg

LANDWIRTSCHAFTLICHES ZENTRUM
FUR RINDERHALTUNG, GRUNLANDWIRTSCHAFT, MILCHWIRTSCHAFT, WILD UND FISCHEREI (LAZBW)

Stellenausschreibung

Beim Landwirtschaftlichen Zentrum fur Rinderhaltung, Grinlandwirtschaft, Milchwirtschatt,
Wild und Fischerei Baden-Wurttemberg (LAZBW) ist im Fachbereich 1 ,Bildung und
angewandte Forschung, Rinderhaltung® ab 01.10.2024 eine Stelle als

Leitung des Jugendwohnheims (w/m/d)

unbefristet in Teilzeit oder Vollzeit zu besetzen.
Dienstsitz ist am Standort Aulendorf.

Das LAZBW ist eine Einrichtung im Geschaftsbereich des Ministeriums fir Ernahrung,
Landlichen Raum und Verbraucherschutz Baden-Wirttemberg mit ca. 200 Beschaftigten
einschl. ca. 25 Auszubildenden mit Standorten in Aulendorf, Wangen und Langenargen. Die
Einrichtung bearbeitet ein breites Aufgabenspektrum von der angewandten Forschung bis
hin zum Wissenstransfer in die Praxis und kooperiert hierbei mit verschiedenen Institutionen
im In-und Ausland.

Wir bieten einen interessanten Arbeitsplatz an der Schnittstelle zwischen Wissenschatft,
Wissenstransfer, Beratung, Praxis und Politik in einem sympathischen Team mit kreativer
Arbeitsatmosphére, vielfaltigen Tatigkeiten und innovativen Aspekten sowie flexiblen
Arbeitszeiten.

Das LAZBW fuhrt am Standort Aulendorf ein Jugendwohnheim mit 67 Betten. Dort sind
Uberwiegend Auszubildende aus landwirtschaftlichen Berufen wahrend der zweiwochigen
Uberbetrieblichen  Ausbildung untergebracht. Daneben werden betriebseigene
Auszubildende, Praktikantinnen und Praktikanten, Studierende sowie weitere Personen im
Rahmen des Lehrgangsbetriebes und externe Gastegruppen betreut.

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:
o die eigenverantwortliche Leitung des Jugendwohnheimes und die damit
verbundenen administrativen und organisatorischen Aufgaben

¢ die sozialpadagogische bzw. sozialarbeiterische Betreuung sowie Beratung und
Unterstitzung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen wéahrend des
Aufenthalts im Rahmen der Ausbildungslehrgénge

e die Organisation und Durchfiihrung eines zielgruppenorientierten
Freizeitprogrammes in den Abendstunden fir die Teilnehmenden der
Ausbildungslehrgange und weiterer Gruppen (i.d.R. von Oktober bis
Juni)
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das Management und die Betreuung von weiteren Gastgruppen

die Praxisanleitung von Studierenden der DHBW im Studiengang Soziale Arbeit,
Studienschwerpunkt Kinder- und Jugendarbeit

die Mitarbeit bei der Organisation, Durchfihrung und Abrechnung von
Veranstaltungen im Rahmen des Lehrgangs- und Tagungswesens

Mitwirkung und Zuarbeit bei der Konzeption und Durchfihrung der geplanten
baulichen Entwicklung im Jugendwohnheim und des Lehrgangsbereiches

lhr Profil:

Sie verfuigen Uber die personliche und fachliche Eignung zur Leitung eines
Jugendwohnheims durch ein abgeschlossenes Hochschulstudium Diplom
(FH) in Anlehnung an die Richtlinien des KVJS wie z.B. den
Bachelor/akkreditierter Bachelor in sozialer Arbeit/Sozialpadagogik

Sie haben Freude an der Betreuung von Jugendlichen und jungen
Erwachsenen und an der Organisation und Durchfihrung eines
Freizeitangebotes in den Abendstunden fur diese Zielgruppe

Sie haben Interesse an administrativen und organisatorischen
Aufgaben einer Heimleitung und Tagungsorganisation und die
Bereitschaft diese mittels einer elektronischen Seminarverwaltung
umzusetzen

Sie arbeiten gerne im Team, bringen gerne eigene Ideen ein, sind flexibel und
verfliigen Uber Durchsetzungsvermégen

Sie sind bereit zu gelegentlichen Wochenenddiensten und regelmaiigen
Rufbereitschaften

Sie kommunizieren sicher in deutscher Sprache (Wort und Schrift)

(mind. Niveau C1)

Sie verflgen Uber gute Kenntnisse in MS-Office

Sie besitzen eine gultige Fahrerlaubnis der Klasse B

Von Vorteil:

Berufserfahrung im Umgang mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen
Erfahrungen mit administrativen und organisatorischen Aufgaben im
Bildungsbereich

Wir bieten:

eine vielseitige, verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche
Tatigkeit in einem kompetenten, modernen und kollegialen Umfeld

die Moglichkeit der Anmietung von Wohnraum (Reihenmittelhaus) auf dem Gelande
des LAZBW

eine unbefristete und krisensichere Anstellung

flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelung

vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Fitnessangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

eine elektronische Arbeitszeiterfassung



* eine Jahressonderzahlung,

* eine betriebliche Altersvorsorge (VBL),

* einen Zuschuss zum JobTicket BW

* Nutzung des Angebots JobBike BW

* sowie 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr.

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst
der Lander (TV-L). Die Vergutung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen und persénlichen
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe S 11 b TV-L.

Die zu besetzende Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Wir mochten den Anteil der Frauen beim LAZBW weiter erhohen und sind deshalb an
Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellit.

Bei auslandischen Studien- und Berufsabschliissen bitten wir um Ubersendung
entsprechender Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss.
Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fir
auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekréftigen
Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis spatestens 05.07.2024 an das
Landwirtschaftliche Zentrum Baden-Wirttemberg, Am Maierhof 7, 88239 Wangen im Allgéau
oder per Email bewerbungen@lazbw.bwl.de (bitte zusammengefasstin einer Anlage im pdf-
oder tif-Format, max. 3 MB).

Fur ndhere Informationen steht Ihnen die Fachbereichsleiterin Annette Jilg,
Tel.: 07525/942-306 gerne zur Verfigung.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Artikel 13 DS-GVO kdnnen Sie unserer Homepage unter
https://lazbw.de/Karriere entnehmen.
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