
 

 

 
Die Wohlfahrtsgesellschaft Gut Hellberg mbH unterhält in Ettlingen und Rheinmünster 
Schwarzach zwei stationäre Jugendhilfeeinrichtungen für Junge Menschen im Alter von 
10 bis 21 Jahren.  

Das St. Augustinusheim bietet 6 Wohngruppen für männliche Kinder und Jugendliche 
mit unterschiedlichen Profilen an: 

- 2 Intensivwohngruppen für sexuell übergriffige Jugendliche 
- 1 Wohngruppe für unbegleitete minderjährige Flüchtlinge 
- 1 Regelwohngruppe 
- 1 Intensivgruppe mit therapeutischem Zusatzangebot 
- 1 Regelgruppe mit Verselbstständigungsprofil 
- Betreutes Wohnen/ Jugendwohngemeinschaft 

Unser pädagogischer Fachdienst im Augustinusheim Ettlingen sucht Verstärkung: 

Sozialpädagoge_in oder vergleichbare 
Qualifikation für unseren pädagogischen 
Fachdienst (m,w,d) in Teil- oder Vollzeit 
 

Sie sind flexibel, geduldig und haben Spaß an der Arbeit im Team? Haben Sie Lust einen 
päd. Fachdienst mit aufzubauen, bei dem die jungen Menschen im Mittelpunkt stehen? 
Möchten Sie durch Ihre Haltung und Erfahrung Kolleg*innen in der pädagogischen 
Arbeit beraten? Dann sind Sie genau richtig bei uns! 

 

Zu ihren Aufgaben zählen: 

 Mitwirkung bei dem Aufnahmemanagement (vom Falleingang bis zur Aufnahme)  
 Strukturierung und aktive Teilnahme an der Hilfeplanung  

Anpassung von Stellungnahmen, als Teil von Entwicklungsberichten 
 Beratung der Teams der Wohngruppen bei schwierigen Situationen 
 Eine enge Zusammenarbeit im Fachdienstteam, mit der Fachdienstleitung, der 

pädagogischen Leitung und den Verbundleiter*innen 
 Regelmäßige Teilnahme an Teamsitzungen und Fallbesprechungen 
 Regelmäßige Teilnahme an Informationsveranstaltungen und Fortbildungen 

 

 

 



Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik oder ein 
vergleichbarer Abschluss oder Qualifikation 

 Freude an der Entwicklung von pädagogischen Prozessen 
 Verantwortungsbewusstsein sowie wertschätzende, ressourcenorientierte 

Grundhaltung 
 Erfahrungen in der Jugendhilfe 
 geduldig, belastbar, humorvoll und teamfähig  
 Sicheres Auftreten 
 Erfahrung mit Deeskalationsmanagement oder die Bereitschaft zur 

Weiterbildung 
 Verantwortungsbewusstsein und Kommunikationsfähigkeit  

 

Wir bieten 

 Bezahlung nach AVR Caritas 
 verschiedene Zeitwertkontenmodelle zur flexiblen Gestaltung der langfristigen 

Arbeitszeit 
 Betriebliche Zusatzversorgung 
 vermögenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge 
 Jobrad 
 regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 
 einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 
 Supervision  

 

Für nähere Informationen und Fragen steht Ihnen Frau Nina Karle, Leitung des 
Fachdienstes, gerne zur Verfügung. Tel: 07243 7740-7321, n.karle@augustinusheim.de 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail 

Wohlfahrtsgesellschaft „Gut Hellberg“ mbH 
Personalwesen 
Yvonne Krug 
Schöllbronner Str. 78 
76275 Ettlingen 
E-Mail: y.krug@gut-hellberg.de 

www.guthellberg.de/Stellenportal 


