
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sie sind 

 veränderungsfreudig und durchsetzungsstark. 

 verantwortungsbewusst und sind selbstständiges 

Arbeiten gewohnt. 

 teamorientiert und begeistern sich und andere 

für Neues. 

 liebevoll im Umgang mit Kindern und an der 

stetigen Weiterentwicklung der pädagogischen 

Arbeit auf Grundlage des Orientierungsplans 

interessiert. 

 verwurzelt im christlichen Glauben. 

 

Das bringen Sie mit 
 eine abgeschlossene Berufsausbildung als 

Erzieher/in, Fachwirt/in für Organisation und 

Führung, Sozialpädagoge/in, Bachelor of Arts für 

Erziehung und Bildung, Kindheitspädagogik, oder 

einen vergleichbaren Abschluss. 

 Sozialkompetenz, Engagement und Kreativität, 

um das Arbeitsfeld zu gestalten. 

 Zuverlässigkeit sowie eine hohe Eigenmotivation. 

 Freude am Beruf und Sie legen Wert auf eine 

gute Zusammenarbeit mit dem Träger. 

 

Wir sind 

 eine 6-gruppige Einrichtung, die Platz für insgesamt 

117 Kinder im Alter von einem Jahr bis zum 

Schuleintritt bietet. 

 eine Sprach-Kita 

 ein katholischer Träger, der Ihnen in vielerlei 

Hinsicht Gestaltungsmöglichkeiten bietet. 

 

Das bieten wir 

 eine unbefristete Stelle zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt in Entgeltgruppe S15 nach AVO. Nach 

Absprache auch zu einem früheren Zeitpunkt 

möglich. 

 einen interessanten und abwechslungsreichen 

Arbeitsplatz mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten 

und einem hohen Maß an Selbständigkeit. 

 regelmäßiger Fachaustausch im Team und mit 

LeitungskollegInnen. 

 eine vertrauensvolle und unterstützende 

Zusammenarbeit mit dem Träger des 

Kindergartens. 

 umfassende Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen. 

 eine betriebliche Zusatzversorgung 

 die Möglichkeit eines JobRads/ JobTickets  

 
 

Interesse? Nähere Infos finden Sie unter: 
www.vst-achern.de 

 

Die Kirchengemeinde Achertal St. Nikolaus sucht für den  
Kath. Kindergarten St. Bernhard in Ottenhöfen eine 
 

unbefristete Kindergartenleitung (m/w/d) – 100 %  

Führungstalent? 


