
   
       

        

 

 

 

 

 

 

Mit Kopf, Herz und Hand: Komm ins Team als 

 

Leitung in unseren Naturkindergarten 

 

in Teilzeit (mind. 80%) oder Vollzeit. 

 

Im Naturkindergarten Bollschweil wird das Zusammenleben mit der Natur zum gelebten 

Alltag. Unsere Kinder kümmern sich um ein paar Hühner und verarbeiten die Eier, backen 

Brot über’m Feuer und bauen eigenes Gemüse an – dabei erleben sie spielerisch, wie ihr 

Handeln die Welt positiv verändert. Sie profitieren in allen Entwicklungsbereichen von 

den Erfahrungen, die sie in der Natur machen. 

Unser Kindergarten bietet zwei Gruppen mit verlängerten Öffnungszeiten. 

 

Deine Aufgaben 

• Führung mit Herz und Verstand: Du bist das Bindeglied zwischen beiden Teams 

und förderst eine Kultur der Zusammenarbeit und des Miteinanders. Du begleitest 

und stärkst das Team in seiner professionellen Entwicklung und förderst den 

fachlichen Austausch. 

• Qualitätsentwicklung: Du entwickelst innovative Ansätze, um Naturpädagogik und 

Nachhaltigkeit lebendig zu machen – und setzt diese erfolgreich mit deinem Team 

um. 

• Kommunikation: Du schaffst vertrauensvolle Beziehungen zu Eltern, Kollegen und 

Kolleginnen und dem Trägerteam, um gemeinsam eine starke Gemeinschaft und 

einen echten Lebensort zu formen. 

• Kinderdienst: Du erledigst auch alle Aufgaben eines Erziehers. 

 

Das bringst du mit 

• Fachliche Qualifikation: Abgeschlossenes Studium im Bereich Erziehungs- und 

Sozialwissenschaft oder Fachwirt für Organisation und Führung oder eine 

Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder vergleichbare Qualifikation 

nach § 7 KiTaG. Idealerweise Erfahrung als Kindergartenleitung. 

• Vision und Gestaltungswillen: Du bist nicht nur offen für neue Wege – du willst sie 

ebnen. Du bringst mutige Ideen und die Fähigkeit mit, Visionen in die Tat 

umzusetzen. 



• Naturverbundenheit: Die Arbeit in der Natur und das Konzept einer naturnahen 

Pädagogik begeistern dich. 

• Empathie und Teamgeist: Du verstehst, wie man Menschen zusammenbringt, 

Konflikte löst und ein harmonisches Arbeitsklima schafft. 

• Strukturierte Arbeitsweise: Organisationstalent und eigenverantwortliches 

Arbeiten sind für dich selbstverständlich. 

 

 

Deine Benefits 

• Gestaltungsspielraum: Deine Ideen können unsere Pädagogik revolutionieren – 

und nachhaltige Bildung für die nächsten Generationen prägen. 

• Professionelle Unterstützung: Du arbeitest in enger Kooperation mit einem 

unterstützenden Trägerteam, das dir den Rücken freihält. 

• Weiterentwicklung: Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, um 

dich und dein Team weiterzuentwickeln – fachlich und persönlich. 

• Netzwerk und Austausch: Teil eines innovativen Netzwerks mit anderen 

Naturkindergärten, das den fachlichen Austausch fördert und dir ein 

unterstützendes Umfeld bietet. 

• Attraktive Rahmenbedingungen: Vergütung nach Entgeltgruppe S 9 TVöD SuE 

inkl. Zulagen, Jahressonderzahlung und zwei zusätzliche Regenerationstage pro 

Jahr, LOB, Hansefit 

 

 

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Deine aussagefähigen 

Bewerbungsunterlagen an Bewerbung@bollschweil.de. 

 

Für Fragen stehen Dir Frau Charlier (Kindergartenleiterin), Tel. 0176 - 77 88 60 29 oder 

Frau Schönberger (Hauptamtsleiterin), Tel. 07633/ 9510-13 gerne zur Verfügung.  
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