
Ihre Aufgaben:

Beratung und Unterstützung von Eltern, pädagogische Fachkräfte und
begleiten Kinder mit Förderbedarf in einem Ihnen zugeordneten
Verbund
Durchführung von Entwicklungsdiagnostiken, Verfassen von
heilpädagogischen Stellungnahmen bei Bedarf und Anbieten von
Förderung für Kinder mit Teilhabebeeinträchtigungen im
Kindergartenalltag
trägerübergreifende Kooperation mit Fachkräften in den
Kindertageseinrichtungen, dem Sozialen Dienst für Familien (SD-F) der
Stadt Ulm und den Trägern von Frühförderung
Verwaltung eines Sachkostenbudgets in Höhe von 30.000 € für Ihren
Verbund für die praktische Unterstützung der Kinder mit
Teilhabebeeinträchtigungen im Kindergartenalltag
Mitarbeit an der Erstellung eines Handlungskonzept für die Stadt Ulm
zusammen mit Ihrem Team von Heilpädagog*innen /
Inklusionspädagog*innen

Ihr Profil:

ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Inklusionspädagogik, der
Heilpädagogik (Diplom- oder Bachelorabschluss) oder ein vergleichbar
abgeschlossenes Studium
beraterische Fähigkeiten bei Kindern in schwierigen Lebenssituationen, bei
individuellen Problemlagen sowie in der Elternberatung
einschlägige Vorkenntnisse bzw. Berufserfahrung mit der Anwendung von
Testdiagnostik
Freude am selbstständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten
Kooperationsbereitschaft sowie innovatives Denken und Handeln

Wir bieten:

die Möglichkeit, durch qualitativ hochwertige Beratung und
Unterstützung die Entwicklung von Kindern positiv zu begleiten
Gestaltungsfreiheit - die Chance, einen neuen Fachdienst von Beginn an
aktiv mit zu prägen.
innovatives Arbeiten im Team und in sozialräumlichen Strukturen

Weitere Infos:

Die Stadt unterstützt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Teilzeitmodelle im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten. Wir begrüßen Ihre
Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters,
Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung, Ihres Geschlechts

Unsere Stadtverwaltung ist so stark wie die Gesamtheit ihrer Mitarbeiter*innen (m/w/d). Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ulm aktiv mit.

Wir suchen bei der Abteilung Soziales für die Zentralen Dienste (SO/ZD) - Familienstärkender Dienst' ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere
Mitarbeiter*innen als

Heilpädagog*in / Inklusionspädagog*in zur Förderung der Inklusion in
Ulmer Kindertagesstätten (m/w/d)
Voll-/Teilzeit, unbefristet

Die Abteilung Soziales organisiert die Leistungsbereiche der Jugend- und Sozialhilfe in der Universitätsstadt Ulm im Rahmen eines dezentralen
Sozialraumkonzepts. Die Zentralen Dienste (SO/ZD) verwalten einige zentrale Angebote und Leistungen für Ulmer Bürger*innen, dazu zählt der neu gegründete
Fachdienst 'Familienstärkender Dienst' (FsD).

Die Abteilung Soziales wird zukünftig in Zusammenarbeit mit der Abteilung Kindertagesbetreuung (Kita) sowie mehreren beteiligten Kindertagesstätten
Maßnahmen zur Verbesserung der bestehenden Versorgung und Unterstützung bzw. der Förderung der Inklusion an Ulmer Kindertagesstätten entwickeln und
durchführen. Hierbei geht es u.a. um den Einsatz von Heilpädag*innen und/oder Inklusionspädagog*innen an jeweils fest zugeteilten Kita-Verbünden mit bis zu
5-6 Kitas in insgesamt drei Ulmer Sozialräumen.

Das Arbeitsfeld umfasst dabei die Schwerpunkte Diagnostik, Beratung, Koordination und Qualifizierung. Der Fachdienst ist sowohl auf der Fall- als auch
Strukturebene tätig und richtet sich sowohl an Leitung und Mitarbeitende der Kitas als auch die Kinder der einzelnen Gruppen sowie Kinder mit individuellen
Inklusionsbedarf und deren Eltern. Die Tätigkeiten finden aufsuchend im jeweiligen Verbund statt.

Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe S12 TVöD-SuE.

https://bewerbung.ulm.de/system/assets/289f2b272d3dceabf63e097f793a835605f1a2d2/original/Monatsentgelt_2024_TV_D_SuE.pdf?1732528721


umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie
Supervision
ein vergünstigtes Deutschlandticket für die Nutzung öffentlicher
Nahverkehrsmittel zwischen Wohnung und Arbeitsstätte und weitere
Freiwilligkeitsleistungen der Stadt Ulm.
und vieles mehr

Fragen beantwortet Ihnen gerne:

Claudius Faul, Teamleitung Zentrale Dienste, Tel.: 0731/161-5151, E-Mail:
c.faul@ulm.de.

Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich am 05.03. und/oder
am 07.03.2025 statt.

oder Ihrer sexuellen Identität. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Erfahren Sie mehr über Arbeiten und Ausbildung bei der Stadt Ulm unter
karriere.ulm.de.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagefähigen Unterlagen ausschließlich online über unser Bewerbungsportal bis zum 25.02.2025. Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung.

https://www.ulm.de/rathaus/karriere/stadt-ulm-als-arbeitgeber
https://www.ulm.de/rathaus/karriere
https://bewerbung.ulm.de/jobs/8999-heilpaedagog-in-inklusionspaedagog-in-zur-foerderung-der-inklusion-in-ulmer-kindertagesstaetten-m-w-d/job_application/new

