
Stellenanzeige Mitarbeiter/in im Familienentlastenden Dienst 

Der Korczak-Haus Freiburg e.V., ein Elternverein, ist Träger der Janusz-Korczak-Schule, 

eines Sonderpädagogischen Bildungs- und Beratungszentrums für geistig- und 

mehrfachbehinderte Kinder und Jugendliche (SBBZ KmEnt u. GEnt), eines 

Schulkindergartens und eines Familienentlastenden Dienstes (FED). In Schule und 

Kindergarten werden insgesamt 48 Kinder ganztags gefördert und betreut. Diese Kinder und 

ehemaligen Schüler/-innen nehmen auch die Angebote des FED wahr. 
 

Ziel der Arbeit unserer Einrichtungen ist die Förderung von Kindern, Jugendlichen und 

jungen Erwachsenen mit schwerer Mehrfachbehinderung im Alter zwischen 2 und 23 Jahren. 

Sie sollen ihren individuellen Möglichkeiten entsprechend zur Teilhabe am Leben befähigt 

werden, eine umfassende Förderung erfahren und in der Entwicklung ihrer Persönlichkeit 

unterstützt werden. 
 

Im Rahmen einer Great Place to Work®-Befragung wurde das Korczak-Haus Freiburg zu 

einem der besten Arbeitgeber in Deutschland ausgezeichnet. Ein ausgezeichneter 

Arbeitsplatz ist ein Arbeitsplatz, an dem die Mitarbeitenden Ihrer Arbeit mit Freude und 

Überzeugung nachgehen können. Entscheidend für das gute Abschneiden war das 

Vertrauen in den Arbeitgeber, der Stolz auf eine sinnvolle Aufgabe und die Freude an der 

Zusammenarbeit im Team. 
 

Für die beiden freien Stellen suchen wir ab sofort: 

Pflegefachfrauen-/männer, 

Heilerziehungspfleger*innen, 

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*innen, 

Heilpädagoge*innen 

Erzieher*innen 

Der Stellenumfang beträgt 70-100%, eine Stelle ist unbefristet, die zweite 

ist eine befristete Elternzeitvertretung 
 

Allgemein: 

•  Der Familienentlastende Dienst (FED) unterstützt Familien durch die Betreuung ihrer 

Kinder mit schweren Beeinträchtigungen 

•  Wir bieten Einzelbetreuungen, Übernachtungen, Wochenendbetreuungen, 

Ferienbetreuung und Ferienfreizeiten an. Diese finden überwiegend in der FED-eigenen 

Wohnung statt, aber auch bei den Familien zuhause 
 

 



Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

• Begleitung und Unterstützung von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen mit schwerer 

Beeinträchtigung im Tagdienst und in Nachtbereitschaften 

• Mitwirken an der individuellen Teilhabe und die Umsetzung von Freizeitinteressen 

• Organisation und Durchführung von Ferienfreizeiten 

• Förderpflege, Pflegedokumentation 

• Teilnahme an Teambesprechungen 

• Anleitung von Praktikant*innen, Auszubildenden und ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen 
 

Das bringen Sie an Fachkompetenzen mit: 

•  Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium im sozialen Bereich 

•  Erfahrung im Umgang mit Menschen mit Mehrfachbehinderung 

•  Wertschätzende Grundhaltung gegenüber Menschen mit Beeinträchtigung und ihrem 

Lebensumfeld 

•  Kontaktfähigkeit und Einfühlungsvermögen 

•  Selbständiges und verantwortungsvolles Arbeiten, Zuverlässigkeit 

•  Teamfähigkeit und partnerschaftliche Zusammenarbeit 

•  Flexibilität in Bezug auf die Arbeitszeiten 

•  Professioneller, unterstützender Umgang mit den Eltern 

•  Bewältigen und Aushalten von Krisensituationen 

•  Führerschein Klasse B, wünschenswert 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine partnerschaftliche Zusammenarbeit und eine wertschätzende Atmosphäre 

• Eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit 

• Die Eingruppierung: Vergütung nach TVL 

• 30 Urlaubstage 

• betriebliches Gesundheitsmanagement, Hansefit 

• betriebliche Altersvorsorge 

• Unterstützung von Fortbildungsinteressen 

• Teilnahme an hausintern angebotenen Fortbildungen, wie z.B. Erste-Hilfe-Kurs, 

Kinästhetik-Grundkurs etc. 

• Raum für Ideen und kreative Gestaltung des Alltags 

• Eine erfüllende Aufgabe in schönem Umfeld mitten in Freiburg 

 

Haben Sie Rückfragen? 

Gerne beantwortet unsere Kaufmännische Leitung Frau Schäfer-Allgayer unter  

Tel.: 0761/704299-60 oder schaefer-allgayer@korczak-haus-freiburg.de Ihre Fragen. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter schaefer-allgayer@korczak-haus-freiburg.de! 


