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Bachelor of Arts (B.A.)
Management 
im Gesundheitswesen

Studiengangsleitung 
Prof.in Dr. Ulrike Thielhorn
ulrike.thielhorn@kh-freiburg.de Wir verbinden persönliche Atmosphäre und individuelle 

Betreuung mit hoher Qualität in Lehre und Forschung.  
Rund 1.900 Studierende aus Deutschland und den Nach-
barländern studieren derzeit an der KH Freiburg.  
Wir sind eine der kleinen Hochschulen Baden-Württem-
bergs, aber gleichzeitig zählen wir zu den größten im  
Bereich Sozial- und Gesundheitswesen. 

Die KH Freiburg ist eine staatlich anerkannte Hochschule  
in kirchlicher Trägerschaft. Sie orientiert sich am  
christlichen Menschenbild und steht ein für  
Weltoffenheit, Toleranz und Solidarität. 

Katholische Hochschule Freiburg
für alle – nachhaltig – engagiert

©
 K

H 
 0

8/
20

23

Karlstraße 63
79104 Freiburg

 www.kh-freiburg.de

Auf einen Blick 

Studienabschluss Bachelor of Arts (B. A.)

Regelstudienzeit    7 Semester 

Studienumfang   210 ECTS-Punkte

Studienbeginn    jeweils zum Wintersemester (Oktober)

Kosten   280 EUR Studienbeiträge pro Semester 
  zzgl. der hochschulüblichen Gebühren

Zulassungsvoraussetzungen
(Fach-)Hochschulreife oder Hochschulzugangsberechtigung
für besonders qualifizierte Berufstätige nach LHG § 58 und 
eine abgeschlossene, mindestens dreijährige Ausbildung
» in einem Gesundheitsfachberuf oder
» in einem Beruf mit Bezug zum Gesundheitswesen oder    
» in einem Beruf mit Berufspraxis im Gesundheitswesen

Bewerbung 
Aktuelle Informationen zum Bewerbungszeitraum und dem  
Bewerbungsverfahren:  www.kh-freiburg.de/bewerbung

Sie haben Fragen zur Bewerbung?
Wir helfen Ihnen gern weiter. 
Sie erreichen uns per Mail, telefonisch oder vor Ort.

Bewerbungsbüro  |  + 49 761 200-1400
bewerbungsbuero@kh-freiburg.de
 
Haben Sie Fragen zu Studiengängen und zum Studium?
Wir beraten Sie persönlich und 
individuell zu Ihrem Anliegen per Mail, 
telefonisch oder vor Ort.

Studienberatung  |  + 49 761 200-1410
studienberatung@kh-freiburg.de

www.kh-freiburg.de



Profil des Studiengangs
Studieneingangsphase
Sie lernen, fachliche Fragestellungen zu entwickeln und 
wissenschaftliche Methoden anzuwenden.

Projektorientierung, Forschungskompetenz  
und hohe Praxisrelevanz
Vom ersten Semester an studieren Sie auch im Rahmen 
von Projekten. Gruppen von 10-15 Studierenden, von 
 einer Lehrperson begleitet, arbeiten hierbei zusammen 
an einem Thema. Fachwissenschaftliche Kenntnisse 
 werden mit Bezug auf eine praxisrelevante Fragestellung 
vertieft, Methoden werden erprobt.

Interdisziplinarität
Im Studium werden Sie angeleitet und begleitet von 
 Dozierenden aus unterschiedlichen, management-
relevanten Fachdisziplinen. Ihre Kommiliton*innen kom-
men aus unterschiedlichen Gesundheitsberufen.  
Auf diese Weise eröffnen sich vielfältige Perspektiven. 

Praxisphase
Im 5. Semester findet ein Praktikum (ca. 3 Monate) in  
einem von Ihnen ausgewählten Arbeitsfeld statt.

Forschungswerkstatt
Ziel der Forschungswerkstatt ist es, relevante wissen-
schaftliche Fragestellungen im Bereich des Managements 
zu identifizieren, ein mögliches methodisches Vorgehen 
zu deren Bearbeitung zu entwerfen und kritisch zu be-
werten. Die auf dieses Weise gewonnenen Erkenntnisse 
unterstützen Sie beim Erstellen Ihrer Abschlussarbeit.

Die Zukunft des 
Gesundheitswesens 

mitgestalten.

Warum Management im Gesundheitswesen? 
Sie haben Interesse an Managementaufgaben?
Sie bearbeiten gerne komplexe Problemstellungen?
Sie möchten Führungsverantwortung übernehmen?
Sie verfügen über eine dreijährige Berufsausbildung in 
einem Gesundheitsfachberuf oder einem Beruf mit  
Bezug zum Gesundheitswesen? 

Dann ist der Studiengang Management im Gesundheits-
wesen für Sie besonders geeignet.

Das Studium bietet eine fachliche und persönliche 
Entwicklung Ihrer Kompetenzen für die Mitarbeitenden-, 
Projekt- oder Unternehmensführung. 

Es vermittelt eine fundierte wissenschaftliche 
Qualifikation, die sowohl praxisorientiert ausgerichtet  
ist, als auch Forschungskompetenzen enthält.

Studieninhalte
» Organisationsentwicklung / Change Management
» Arbeits- und Organisationspsychologie
» Führungstheorien und -instrumente    
»  Unternehmensführung und gesundheitsökonomische 

Entscheidungen
» Ethische Aspekte der Gesundheitsversorgung
» Kommunikation und Gruppendynamik
» Personalentwicklung / Human Resource Management
» Projektmanagement
» Gesundheitswissenschaften
» Betriebliches Gesundheitsmanagement
» Qualitätsmanagement
»  Zivil- und arbeitsrechtliche Rahmenbedingungen  

im Management
»  Digitalisierung im Gesundheitssystem

Ihre beruflichen Perspektiven
Der Studiengang qualifiziert Sie für 
»  Management- und Leitungstätigkeiten
»  Führungsaufgaben (Leitungsfunktionen im Pflegedienst 

oder in anderen Gesundheitsberufen)
»  Entwicklungsaufgaben oder Projektmanagement (z.B. 

Stabsstellen für Qualitäts- oder Prozessmanagement)
» Tätigkeiten im Betrieblichen Gesundheitsmanagement
»  Wiss. Arbeiten und Forschen (z.B. Analyse und 

 Implementierung neuer Forschungserkenntnisse, 
 Evaluation von Interventionen)

Ein breites Feld an Einsatzmöglichkeiten, z.B. 
» Krankenhäuser, Klinikverbünde, Rehaeinrichtungen
» ambulante Versorgungszentren
» stationäre Einrichtungen der Altenhilfe 
» ambulante Pflegedienste
» private und gesetzliche Krankenversicherungen
» kommunale Gesundheitsbehörden
»  pharmazeutische Unternehmen, Medizingeräte- / 

-produktehersteller
»  Dienstleister im ambul. Versorgungsmanagement
»  Beratungsfirmen im Gesundheitswesen
»  Entwicklung und Vertrieb digitaler  

Unterstützungssysteme


